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In den nächsten 10 Jahren geht
30 % der Belegschaft in Rente 
und mit ihnen ihr Wissen 

Fachkräftemangel öffnet Türen für 
Quereinsteiger und ausländische 
Fachkräfte

Aktuelle Herausforderungen für Lern- und Wissensmanagement…

Demographiewandel Fachkräftemangel
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In den nächsten 10 Jahren geht

30 % der Belegschaft in Rente

90 % des Unternehmenswissens

ist nicht dokumentiert.

Laut BVMW kostet der Wissensverlust 

bis zu 2,5 Jahresgehälter 
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14 Jahre Telekommunikations-

Infrastruktur Projekte auf der 

ganzen Welt für Siemens

Best Practises + Lessons Learnt

aus 3000 Projekten führten zu

50.000.000 €
Einsparungen in 6 Monaten
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Wissen einsammeln-
aber wie?
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2. Schritt: 
Wissen „sprechen“

1. Schritt: 
Wissen identifizieren

Wissenslandkarte
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3. Step: Wissensmedien mit KI umwandeln

▪ Microlearnings, Quizze, E-learnings
▪ >30 Sprachen
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Lern- und Wissensmanagement
muss Antwort geben auf steigende

Heterogenität  in fachlichen
und sprachlichen Skills.

Strukturierte Onboarding Prozesse

sparen bei P3L bis zu 50% der 

Einarbeitungszeit
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Aktuelle Herausforderungen

Informationsüberlastung

Unser Ziel:

WissensexplosionSelbstorganisation

Hilfestellung spart Zeit
und unterstützt mit guten
Informationen bei 
Entscheidungen

Lernen von den Erfahrungen
Anderer verschafft Unternehmen 
enorme Agilität, wenn sich
das Wissen alle 11-12 h verdoppelt

Intelligente Firmensuche spart
Mitarbeitern 1,5-2h täglich.
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Neue Lernsettings
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Just in Time 
Learning 
Lerninhalte und Empfehlungen werden
auf Basis der Fragestellung für ein Team
oder eine Person erzeugt.

Hilfestellungen  sparen Zeit
und unterstützen mit 
Informationen für gute 

Entscheidungen
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Community
Learning 
Die zunehmende Wissensexplosion 
erfordert exploratives Arbeiten. 
Erfahrungen werden in Firmen-
Communities geteilt.

Lernen von den Erfahrungen
Anderer verschafft Unternehmen 

enorme Agilität, vernetzt 

Mitarbeiter und verringert
Mehrkosten.
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Intelligente Suche
Firmenwissen ist oft auf viele Share-
points und Wikis verteilt. Erfahrungs-
wissen ist meist nur in den Köpfen 
der Mitarbeiter.

Intelligente Firmensuche spart

Mitarbeitern 1,5-2h täglich.
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Good enough
Learning
Lerninhalte stehen heute meistens als
zeitintensive e-Learnings zur Verfügung.
Für viele Arbeitsschritte oder Entschei-
dungen würde schon eine kurze Info 
oder Schritt für Schritt Anleitung 
ausreichen

Schnellerer Lernerfolg durch 

relevante zielgerichtete Lerninhalte.
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Wissensmanagement neu gedacht
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SkillmanagementStrukturiertes
Onboarding

Prozess-
Optimierung

KI basiertes Wissensmanagement 
für…
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P3L im Überblick
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▪ Microlearnings , Verständnisfragen/Aufgaben, E-Learnings in 
Sekunden erstellen aus Text, Audio oder Video > 20.000% 
Zeitersparnis 

▪ Verständnisfragen/Aufgaben in Kompetenzstufen (Bloom)

▪ 30 Sprachen++

▪ KI erstellte Sprachniveau Varianten ( A1-C1) und 
leichte Sprache

▪ Mit Spaß: z.B. in Quizduellen gegeneinander antreten für 
hohe Engagement Rates

▪ E-Learnings einfach zuordnen und überprüfen  

▪ Kurzweilig und für KI adressierbar: kleinen Lernhäppchen 
(Microlearnings)

▪ Persönlich: mit einem der weltweit besten KI- unterstützten 
Lernsysteme für adaptives Lernen 
(GESAward) für Sprachfähigkeit
und Kompetenzerwerb

▪ Überall: auf allen Endgeräten
Die Übertragung von Legionellen auf den Menschen erfolgt durch 
das Einatmen von kontami-nierten Aerosolen oder die Aspiration 
von kontaminiertem Wasser (Blatt et al., 1993). Die Gat-tung
Legionella gehört zur Familie der Legionellaceae. Unter den bisher 
mehr als 60 bekannten Arten hat Legionella pneumophila für die 
Infektion beim Menschen die größte Bedeutung. Weltweit werden 
mindestens 90% der Legionellosen durch L. pneumophila der 
Serogruppe 1 verursacht (Yáñez et al., 2005). 
Ernährungsphysiologisch gelten Legionellen als sehr anspruchs-volle 
Bakterien, da sie nicht in der Lage sind, die für ihren Stoffwechsel 
benötigten Aminosäuren selbst herzustellen (George et al., 1980). In 
nährstoffarmem Leitungswasser vermehren sie sich ausschließlich 
innerhalb von Amöben (Steinert et al., 2002), die insofern durch 
diese komplexe Lebensgemeinschaft den Schlüsselfaktor für das 
Überleben von Legionellen darstellen. Dies tun sie nicht nur durch 
die Bereitstellung von Aminosäuren für das intrazelluläre Wachstum, 
son-dern auch durch Schutz vor feindlichen Umweltbedingungen, 
zum Beispiel Desinfektionsmit-teln (Blatt et al., 1993).

KI basiertes adaptives LernenKI basierte Aufbereitung von Wissen

P3L KI basiertes WISSENS- UND LERNMANAGEMENT
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DSGVO konform

Messbare Lernerfolge und 
beschleunigte Integration

Ausgezeichnet als eines der weltweit 
besten KI basierten Lernsysteme
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Gabriele Riedmann de Trinidad
G r ü n d e r i n  u n d  G e s c h ä f t s f ü h r e r i n

+49 (0)151 42605235
Gabriele.RiedmanndeTrinidad@platform3l.com
www.p3L.io

LASSEN SIE UNS IHRE 
WISSENSSCHÄTZE SICHERN!

mailto:Gabriele.RiedmanndeTrinidad@platform3l.com
http://www.platform3l.com/
http://www.platform3l.com/
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