B RKW

Hessen

ARBEITSGEMEINSCHAFTEN

Veranstaltungsort:
RKW Hessen GmbH

Kleiner Kornweg 26-28

65451 Kelsterbach

Tel.: 061 07 /9 65 93-00

Hinweis zum Parken:

Links neben dem Gebaude des RKW Hessen finden Sie unseren Aul3enparkplatz, auf dem wir tber
sieben markierte Parkplatze verfugen. Bitte klingeln Sie an der Schranke.

Die anderen mit Auto anreisenden Teilnehmenden kénnen im umliegenden Wohngebiet Parkplatze
finden, bitte achten Sie auf die angeschriebene Parkzeit.

Bringen Sie bitte ein bisschen Zeit fur das Suchen eines Parkplatzes mit.

Routenplaner: https://www.rkw-hessen.de/ueber-uns/standorte.html

Tagesprogramm
Donnerstag, 26. Februar 2026

09:30 Uhr Ankommen und Begriflungskaffee

10:00 Uhr Veranstaltungsbeginn und Vorstellung Tagesprogramm

Sascha Gutzeit, Geschaftsfiihrer, und Thomas Fabich, Prokurist & Leiter
Biro Kassel, RKW Hessen GmbH

10:15 Uhr Tagesthemenschwerpunkt: Entgelttransparenzgesetz 2026 —
Informationspflicht und Handlungserfordernis fiir alle Unternehmen

Was Sie erwartet:

» Rechtsgrundlagen fir Entgeltgleichheit und Transparenz: heute
und morgen im Vergleich
Kriterien flr zukunftig funktionierende Vergutungssysteme
Bestandsaufnahme lhres bestehenden Vergutungssystems
Umsetzung: Beteiligung des Betriebsrats, der Fihrungskrafte u.a.
Entgelttransparenz gewahrleisten und IT-gestutzt administrieren
Ihr (Umsetzungs-)Fahrplan in die Zukunft

Experte: Stefan Fritz, geschaftsfihrender Gesellschafter, mit-unterneh-
mer.com Beratungs-GmbH, Bamberg

12:15 Uhr Gemeinsames Mittagessen

13:15 Uhr Weiter im Themenschwerpunkt: ,,Entgelttransparenzgesetz 2026 —
Informationspflicht und Handlungserfordernis fiir alle Unternehmen*

Experte: Stefan Fritz, geschaftsfihrender Gesellschafter, mit-unterneh-
mer.com Beratungs-GmbH, Bamberg


https://www.rkw-hessen.de/ueber-uns/standorte.html

14:45 Uhr Praxisbeispiel: ,,WERO fair pay“
inhaltliche Schwerpunkte:

Beteiligung der eigenen Mitarbeitenden

Erstellung der Anforderungsprofile + Zuordnung der MA
Benchmarking + Erstellung von Gehaltsbandern
Vergutung im Vertrieb, Vergutung in Verwaltung/Logistik
Vergutung von Rollen und Unternehmensbeauftragungen
Betriebsvereinbarung mit dem Betriebsrat
WERO-Prozess ,Entgelttransparenzrichtlinie”

Experten: Petra Enders, Prokuristin & Leiterin Personal, und
Patrick Zetzsche, Projektmanager, WERO GmbH & Co. KG, Taunusstein

15:45 Uhr Veranstaltungsende

- Anderungen mdoglich -

lhre Ansprechpersonen:

Sascha Gutzeit, Geschéaftsfuhrer, RKW Hessen GmbH, Kleiner Kornweg 26-28,
65451 Kelsterbach
Tel. 061 07 /9 65 93-21, mobil 01 73 /6 59 55 75, E-Mail s.qutzeit@rkw-hessen.de

Thomas Fabich, Prokurist und Leiter Biiro Kassel, RKW Hessen GmbH, Ludwig-Erhard-Str. 4,
34131 Kassel
Tel. 0561 /9 30 99 92, mobil 01 71/ 2 16 08 89, E-Mail t.fabich@rkw-hessen.de

Orsola Valente, Organisatorische Leitung Arbeitsgemeinschaften, RKW Hessen GmbH, Kleiner Kornweg
26-28, 65451 Kelsterbach
Tel. 061 07 /9 65 93-28, mobil 01 73 /6 59 55 78, E-Mail o.valente@rkw-hessen.de

Jasmina Nardelli, Organisatorische Leitung Arbeitsgemeinschaften, RKW Hessen GmbH, Kleiner Korn-
weg 26-28, 65451 Kelsterbach
Tel. 061 07 /9 65 93-24, mobil 0 1525/ 7 02 85 31, E-Mail j.nardelli@rkw-hessen.de
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